
Begrundelse for forslag nr. 3 fremsat af Henrik Svane: 

Jeg blev først opmærksom på denne paragraf for nogle uger siden. Og gæ?er på at der er mange der 
ligesom mig ikke kendte paragraffen. 

Bestyrelsesarbejde i en skakklub er frivilligt arbejde. Man gør det fordi det er sjovt og spændende, ikke for 
at få noget for det! 

Jeg antager at en velmenende generalforsamling har vedtaget paragraffen for mange år siden, måske med 
graGs konGngent Gl formand og kasserer. Men sådan noget griber jo om sig. Mange. også uden for 
bestyrelsen laver et godt stykke frivilligt arbejde. 

For Gden har klubben en årlig udgiI på 5000kr Gl graGsterne. Sammenholdt med at klubben sidste år havde 
et underskud på 500kr hænger det da ikke rigGg sammen. De penge kan bruges Gl meget godt Gl gavn for 
klubbens medlemmer. 

Bestyrelsen vil meget gerne have løn for sit arbejde… men det skal være i form af posiGve ord og 
skulderklap! Som fx her i den netop afslu?ede sommerturnering. 

Da jeg er bestyrelsens formandskandidat synes jeg det er passende at fremsæ?e forslaget nu, inden jeg 
(måske) bliver formand, og ikke vente Gl jeg går af! 


